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Técnicos Especializados para desempenho de outras Funcoes
(Horario 16)

Informa-se que esta aberto o procedimento para selegéo e recrutamento de um Técnico Especializado

Licenciado (Contratacdo de Escola) na area da Intervengdo Social, na aplicacdo informatica

disponibilizada na pagina da Direcao-Geral da Administragdo Escolar (DGAE) http://www.dgae.mec.pt/ ,

nos termos definidos no artigo 38° e 39° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de Junho, alterado pelo

Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco e demais legislagéo aplicavel.

1.
2.
3.

Modalidade de Contrato — Contrato a Termo Resolutivo Incerto;
Local de Trabalho — Escolas do Agrupamento.

Caracterizagao de Fungdes — Integrar a equipa multidisciplinar GAAF (Gabinete de Apoio ao Aluno e
a Familia):

3.1. Acompanhamento dos alunos e familias com comportamentos disruptivos;

3.2. Apoio a implementagéo de medidas de incluséo e sucesso escolar;

3.3. Articulagdo com a CPCJ

Requisitos de Admisséo e critérios/subcritérios de selecao:

4.1. Consultar a informag&o (anexo I) e os critérios de selegdo dos candidatos (anexo II).

Os trés candidatos mais pontuados no decorrer do processo de analise documental, serdo sujeitos a
entrevista presencial.

O processo de selegdo sera dirigido por um juri nomeado pelo Diretor.

Sacavém, 03 de setembro de 2021
O diretor

Carlos Luis da Fonseca Candeias


http://www.dgae.mec.pt/
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Técnicos Especializados para desempenho de outras Funcoes
(Horario 16)

INFORMACAO

1) Na sequéncia do procedimento para a selecdo e recrutamento de Técnicos Especializados

2)

3)

4)

(Contratacdo de Escola) na aplicacdo informatica disponibilizada na pagina da DGAE

http://www.dgae.mec.pt/ , de modo a cumprir com o definido no Plano de Melhorias do Agrupamento

de Escola Eduardo Gageiro, Horario 16, informam-se todos os candidatos que deveréo enviar para o

endereco eletronico concursos@eduga.pt até ao dia 21 de setembro de 2021 a seguinte informacao:

a) Portfolio (Comprovativo das Habilitagbes + Formagao + Exercicio de fungdes + Projetos)

b) Carta de motivagao (conforme anexo Il)

Encontram-se no anexo 1 os critérios/subcritérios de sele¢ao dos candidatos e o procedimento da carta
de motivagao.

Os trés candidatos mais pontuados, para cada uma das funcdes, apds a analise documental serdo
contactados para entrevista presencial.

Seréo excluidas as candidaturas que ndo relnam os requisitos legais, gerais e especificos

estabelecidos no presente aviso.

Sacavém, 03 de setembro de 2021
O Diretor

Carlos Luis da Fonseca Candeias


http://www.dgae.mec.pt/
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Critérios de sele¢ao dos candidatos

1. Avaliacao do Portfélio - 20 valores (ponderagao de 30%)
1.1. Fungdes exercidas na area a concurso

3 a5 valores - Em Agrupamentos ou Escolas TEIP:
<5anos - 3 valores
> 5anos < 10 anos -4 valores
> 10 anos -5 valores

2 valores - Noutros Agrupamentos ou Escolas

1 valor - Noutros locais

0 valores - Nunca ter exercido

1.2. Dinamizag&o de projetos na area do horéario a concurso
0 a 10 valores

1.3. Formagao (especifica) na &rea do horario a concurso
0 a 5 valores

2. N°de anos de experiéncia profissional na area a concurso - 20 valores (ponderagéo de 35%)

> 10 anos - 20 valores
> 5 anos <10 anos - 15 valores
> 2 anos - <5 anos -5 valores
<2 anos -2 valores
Sem experiéncia - 0 valores

3. Avaliagao de Competéncias — 20 valores (ponderagao de 35%):
3.1. Carta de Motivagdo — 0 a 5 valores
Disserte sobre:
e A sua motivagdo e experiéncias/vivéncias relevantes para a area - 0 a 1 valores
o Atividades, projetos ou metodologias de ac¢do que pretenda incrementar / desenvolver no
ambito das medidas de inclusdo e promogao do sucesso escolar- 0 a 3 valores
e Trés razdes substantivas que justifiquem a sua selegdo - 0 a 1 valores

Nota: A carta de motivagao deve ser apresentada numa unica folha em formato word ou pdf; letra Arial
Narrow de tamanho 11 e espagamento entre linhas de 1,5.
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3.2. Entrevista aos trés primeiros classificados nos pontos e alineas anteriores - 0 a 15 valores



